
 

 

 

 

 

 

Side 1 

 

Cyklistforbundets vedtægter 

Vedtaget på Cyklistforbundets landsmøde den 25. oktober 2025 

§1: Navn 

1.1 - Forbundets navn er Cyklistforbundet. 

1.2 - Forbundets binavn er Dansk Cyklist Forbund. 

1.3 - På engelsk er forbundets navn Danish Cyclists’ Federation. 

1.4 - Cyklistforbundet er juridisk en selvejende forening. Foreningsformuen tilhører foreningen. 

 

§ 2: Formål 

2.1 - Cyklistforbundets formål er at få flere til at cykle mere. 

2.2 - Forbundet fremmer cykling som en bæredygtig og inkluderende transportform, der øger folke-

sundheden og bidrager til den grønne omstilling. Vi arbejder for lige adgang til tryg og sikker 

cykling for alle, for et bedre samspil med andre transportformer og for, at cyklen behandles 

som et centralt og ligeværdigt transportmiddel i hverdagen.  

 

§ 3: Medlemskab af forbundet 

3.1 - Som medlem af forbundet optages:  

3.2 – Privatpersoner. 

3.3 - Organisationer, foreninger, fonde, institutioner og virksomheder, der ønsker at arbejde 

aktivt for Cyklistforbundets formål.  

3.4 - Kontingentet for de i 3.2 og 3.3 nævnte medlemmer fastsættes af hovedbestyrelsen. 

3.5 - Æresmedlemmer kan udnævnes, når forslag herom vedtages af hovedbestyrelsen. 

 

§ 4: Landsmødet 

4.1 - Landsmødet er forbundets øverste myndighed. 

4.2 - Landsmødet består af et antal delegerede valgt for et år af afdelingernes generalforsamlinger. 

Der kan vælges suppleanter for de delegerede. 



 

4.3 - Afdelingerne vælger delegerede efter deres medlemstal pr. 1. januar. For de første påbe-

gyndte 1.000 medlemmer vælges to delegerede. For hver følgende påbegyndte 500 medlem-

mer vælges en delegeret. Hvis afdelingen stiftes efter 1. januar, sker valget af delegerede på 

den stiftende generalforsamling. 

4.3.1 - Hovedbestyrelsen deltager med samme rettigheder som de delegerede. 

4.4 - De af hovedbestyrelsen udpegede repræsentanter deltager som delegerede på landsmødet. 

Der kan ikke vælges suppleant for de delegerede repræsentanter. 

4.5 - Landsmødet er åbent for alle medlemmer. Det kan besluttes, at taleretten for ikke-delegerede 

begrænses. 

4.6 - Forbundet afholder helt eller delvist rejse- og opholdsudgifter for de delegerede og hovedbe-

styrelsens medlemmer.    

4.7 - Ordinært landsmøde afholdes hvert år i oktober-november måned.  

4.8 - De delegerede indkaldes digitalt med mindst en måneds varsel. Indkaldelsen indeholder dags-

orden, beretning, regnskab, budget og eventuelle indkomne forslag, herunder forslag til ved-

tægtsændringer. 

4.9 - Hovedbestyrelsen kan vælge at afholde et digitalt landsmøde, såfremt det ikke er muligt eller 

hensigtsmæssigt at afholde fysisk landsmøde.  

4.10 - Ethvert landsmøde er beslutningsdygtigt, uanset antallet af fremmødte. 

4.11 - Dagsorden for det ordinære landsmøde skal indeholde følgende: 

1. Valg af dirigent 

2. Valg af referent 

3. Beretning 

4. Forelæggelse af årsregnskab/-rapport til godkendelse 

5. Orientering om kommende års budget 

6. Fremlæggelse og drøftelse af hovedbestyrelsens status på forbundets strategi 

7. Behandling af indkomne forslag 

8. Valg af hovedbestyrelse og suppleanter 

9. Valg af landsforperson, hvis vedkommende er på valg det pågældende år.  

10. Valg af ekstern revisor  

11. Eventuelt 

4.12 - Forslag, der ønskes behandlet på landsmødet, skal være hovedbestyrelsen i hænde senest 

seks uger før det annoncerede landsmødetidspunkt, hvorpå de snarest offentliggøres. 



 

4.13 - Dirigenten leder landsmødet og afgør alle spørgsmål vedrørende sagernes behandlings-

måde, stemmeafgivning og dennes resultat. 

4.14 - De på landsmødet behandlede anliggender afgøres ved simpelt flertal, medmindre vedtæg-

terne bestemmer andet. Stemmeret kan kun udøves ved personlig deltagelse.  

 

§ 5: Ekstraordinært landsmøde 

5.1 - Ekstraordinært landsmøde skal afholdes, når hovedbestyrelsen, mindst 1/3 af de delegerede 

eller mindst 300 medlemmer forlanger det med angivelse af dagsorden. 

5.2 - Ekstraordinært landsmøde skal afholdes senest 1½ måned efter kravets fremsættelse. Det ind-

kaldes digitalt med mindst tre ugers varsel til de delegerede. Samtidig med indkaldelsen ud-

sendes dagsorden samt oplæg fra initiativtagerne til mødet. 

 

§ 6: Hovedbestyrelsen 

6.1 - Forbundet ledes mellem landsmøderne af hovedbestyrelsen, som består af 5-7 medlemmer 

med supplerende erfaringer, der modsvarer Cyklistforbundets behov og udvikling. 

        Hovedbestyrelsen sammensættes som følger: 

6.1.1 - 3-5 hovedbestyrelsesmedlemmer, heraf én forperson, vælges af landsmødet for to år ad 

gangen. Dersom forpersonen afgår i sin funktionstid, kan et af hovedbestyrelsens øvrige med-

lemmer konstitueres frem til næste landsmøde.  

        Kan flertal herfor ikke opnås, indkaldes til ekstraordinært landsmøde med landsformandsvalg 

som dagsordenspunkt, jf. § 5. 

6.1.2 - Hovedbestyrelsen konstituerer sig ved forpersonens foranstaltning umiddelbart efter hvert 

års landsmøde med næstforperson og en ansvarlig for bevillinger til lokalafdelinger. 

6.1.3 - Landsmødet vælger to suppleanter for ét år ad gangen.  

6.1.4 - Hovedbestyrelsen består af mindst to hovedbestyrelsesmedlemmer valgt blandt kandidater, 

som samtidig er bestyrelsesmedlemmer i en lokalafdeling.  

6.1.5 - Med henblik på at sikre en bredt sammensat hovedbestyrelse med supplerende erfaringer 

vælger landsmødet efter indstilling fra hovedbestyrelsen op til to eksterne hovedbestyrelses-

medlemmer, som vil arbejde aktivt for forbundets formål og udvikling, for to år ad gangen.  

        Ved valget af de eksterne hovedbestyrelsesmedlemmer skal det tilstræbes, at de vælges for-

skudt. Et eksternt hovedbestyrelsesmedlem kan ikke tidligere have siddet i hovedbestyrelsen 

som foreningsvalgt hovedbestyrelsesmedlem. 

6.1.6 - Bestyrelsesmedlemmerne vælges som følger: 



 

2026 og herefter lige år vælges 3 bestyrelsesmedlemmer og jf. pkt. 6.1.5 ét eksternt bestyrel-

sesmedlem. 

2027 og herefter ulige år vælges 2 bestyrelsesmedlemmer og jf. pkt. 6.1.5 ét eksternt bestyrel-

sesmedlem. 

6.2 - Hovedbestyrelsesmedlemmer kan genvælges, men kun tre gange.  

6.3 - Forpersonen kan genvælges i rollen som forperson, men kun tre gange og uafhængig af hvor 

længe vedkommende tidligere måtte have siddet i hovedbestyrelsen.   

6.4 - Enhver, der har været medlem af Cyklistforbundet mindst tre måneder forud for landsmødet, 

kan stille op som kandidat til hovedbestyrelsen. 

 

§ 7: Hovedbestyrelsens virksomhed  

7.1 - Hovedbestyrelsen leder Cyklistforbundet mellem landsmøderne og har det overordnede politi-

ske, økonomiske og strategiske ansvar for Cyklistforbundets virksomhed.  

7.2 - Hovedbestyrelsen udpeger medlemmer til råd, nævn og udvalg m.v. 

7.3 - Hovedbestyrelsen ansætter og afskediger en direktør til at varetage Cyklistforbundets daglige 

drift. Ansvarsfordelingen mellem hovedbestyrelsen og direktøren skal reguleres i direktørin-

struksen. 

7.4 - Der afholdes mindst fire hovedbestyrelsesmøder om året. Forpersonen skal sørge for, at ho-

vedbestyrelsen holder møde, når det er nødvendigt.  

7.5 - Hovedbestyrelsen er kun beslutningsdygtig, når mere end halvdelen af bestyrelsens medlem-

mer, herunder forperson eller næstforperson, deltager i mødet.  

7.6 - Bestyrelsen træffer beslutning ved simpelt stemmeflertal. Forpersonens stemme er i tilfælde af 

stemmelighed afgørende.  

7.7 - Der udarbejdes et referat af hovedbestyrelsesmøderne, der underskrives af samtlige medlem-

mer af hovedbestyrelsen. Et bestyrelsesmedlem, der ikke er enig i bestyrelsens beslutninger, 

har ret til at få sin mening indført i referatet. Samme ret har direktionen.  

7.8 - Bestyrelsen skal ved en forretningsorden træffe nærmere bestemmelser om udførelsen af sit 

arbejde.  

7.9 - En næstforperson træder i forpersonens fravær i enhver henseende i forpersonens sted.  

7.10 - Det tilstræbes, at forbundet følger Anbefalinger for god Fondsledelse udarbejdet af Komitéen 

for god Fondsledelse.  



 

 

§ 8: Direktør 

8.1 - Direktøren varetager den daglige ledelse af forbundet og skal derved følge de af hovedbesty-

relsen udstukne retningslinjer og anvisninger, herunder de af hovedbestyrelsen fastlagte politi-

ske, økonomiske og strategiske rammer. 

8.2 - Direktøren ansætter og afskediger inden for rammerne af det af hovedbestyrelsen godkendte 

budget de for forbundets virksomhed nødvendige medarbejdere. 

 

§ 9: Tegning og hæftelse  

9.1 - Forbundet tegnes af forbundets forperson eller subsidiært af næstforperson i forbund med di-

rektøren eller af hele bestyrelsen. 

9.2 - For forbundets forpligtelser hæfter alene forbundets formue. Der påhviler ikke forbundets 

medlemmer, herunder hovedbestyrelsen, nogen hæftelse for forbundets forpligtelser. 

 

§ 10: Afdelinger 

10.1 - Afdelinger kan oprettes i kommuner, hvor der ikke i forvejen findes en afdeling.  

10.2 - Afdelinger oprettes på en stiftende generalforsamling. Vedtægterne udarbejdes efter en 

standardskabelon, som sikrer efterlevelse af Cyklistforbundets vedtægter. Afdelingens ved-

tægter skal godkendes af hovedbestyrelsen. 

10.3 - Afdelingerne varetager lokale spørgsmål i afdelingernes kommuner i overensstemmelse med 

Cyklistforbundets politik. Derudover kan afdelingerne deltage i Cyklistforbundets øvrige virk-

somhed. 

10.4 - Afdelingens medlemmer er forbundets medlemmer bosat i den pågældende afdelings kom-

mune, medmindre medlemmet ønsker at være tilknyttet en anden afdeling. 

10.5 - Ønske om oprettelse af en afdeling, der dækker flere kommuner, skal forelægges hovedbe-

styrelsen. I afdelinger, der dækker flere kommuner, kan et flertal på et medlemsmøde, indkaldt 

blandt samtlige medlemmer i en kommune, oprette en selvstændig afdeling. 

10.6 - Hovedbestyrelsen kan godkende oprettelse af temaafdelinger, der ikke er geografisk bundet, 

men som udspringer af medlemmernes særlige interesse for et nærmere afgrænset tema in-

den for Cyklistforbundets formål. 

 

 



 

§ 11: Repræsentanter 

11.1 - I kommuner, hvor der ikke er oprettet afdelinger, er hovedbestyrelsen bemyndiget til at ud-

pege repræsentanter til at bistå sig med varetagelse af forbundets interesser. 

 

§ 12: Årsregnskab 

12.1 - Forbundets regnskabsår er kalenderåret. 

12.2 - Inden fem måneder efter hvert regnskabsårs udløb udarbejder hovedbestyrelsen eller den 

daglige ledelse i overensstemmelse med lovgivningens og vedtægternes regler herom en års-

rapport indeholdende årsberetning, årsregnskab, status og noter. 

 

§ 13: Ændring af vedtægter og opløsning 

13.1 - Forslag om ændringer af forbundets vedtægter eller om forbundets opløsning kan kun be-

handles, når forslag herom er optaget på dagsordenen for et landsmøde og skal for at få gyl-

dighed vedtages af landsmødet, for så vidt angår vedtægtsændringer med simpelt flertal og for 

så vidt angår opløsning med 2/3 flertal, af de tilstedeværende medlemmer. 

13.2 - Ved beslutning om forbundets opløsning skal et eventuelt likvidationsprovenu eller overskud 

ved opløsning tilfalde et andet forbund, forening eller organisation, som er hjemmehørende her 

i landet eller i et andet EU-/EØS-land, og som har et almennyttigt formål i overensstemmelse 

med forbundets formålsparagraf som beskrevet i § 2. 

 

§ 14: Ikrafttrædelse og overgangsbestemmelser 

14.1 - Forbundets tidligere vedtægter er bortfaldne ved ikrafttrædelse af nærværende vedtægter. 

14.2 - De i § 4.3, § 6.1, § 6.1.1, § 6.1.4, § 6.1.5, § 6.1.6, § 6.2, § 6.3 og 6.4 nævnte bestemmelser 

træder i kraft fra og med det ordinære landsmøde i 2026. 


